
●ハローワーク求人の活用法！
まだまだハローワーク求人が強い田舎地域で、

うまく使いこなす企業は、無料でいいヒトを採るチャンスです。
どこに気を付けるべきか。ライバルに差をつけるノウハウを伝授します。

●競合に勝つ！転職層を採る
採用難の今、採用力のある企業、実力のある人事マンほど、
転職層を「狙って採る」スタイルを徹底しています。

●97％の求人票は応募すらナシ！
中小企業でいいヒトが採れる求人票はわずか3％。
原因は、求職者が逃げる「NGワード」を書いてしまうから。
なにを、どこに、どう書きいつ出すか？採れる求人票には
科学的根拠があります。

裏面もお読みください▶

★自社求人票の課題分析
「ハローワーク求人票添削」付き！

株式会社リライエ

セミナー当日は、
分析後の求人票結果
をもとに解説します。

７月１０日までに、
分析希望の求人票を
お知らせください。



□ ハローワークさんで求人票をだされている方
□ いつ、何をすると良いのかわからない
□ 求める人材を明確にできていない
□ 求める人材の目にとまる求人媒体、内容になってるか不安
□ 計画的に採用ができるようになりたい
□ 採用がうまくいかなかった理由がわからない

開 催：7月12日（水）10：00‐11：30 ＠朝来市
リライエ事務所１階（朝来市和田山町寺谷252）
7月20日（木）13：30‐15：00 ＠豊岡市
アイティ ７階（豊岡市大手町4‐5）

定 員：各６名（先着順）
参加費用：３，０００円 ⇒顧問先様は無料です

満足いただけなかった場合、全額返金！

「 採 用 」 強 化 セ ミ ナ ー

【 お申込みはこちらから 】

（講師）株式会社リライエ
社会保険労務士法人リライエ
稲葉 亜由実

（資格）採用定着士🄬
社会保険労務士（有資格者）

採用や研修を中心に、多数の
企業様を伴走支援しています。

このような企業様にお勧めのセミナーです

【 採用セミナー 開催参加者の声（一部抜粋） 】
・求めている人物像にささる求人票の書き方が分かりました
・求人内容の見直しが必要だと感じました
・想像以上に良いセミナーでした。元気が出た。
・社長の意識改革が必要と感じました

（連絡先）
株式会社リライエ

朝来市和田山町寺谷２５２番地
代表電話：079-672-3000
メール：fp0720@rel-i-e.com
Web：http://tajima-sr.com

『田舎にも労使ともに働きたく
なる会社を増やす』が経営理念
のＲＥＬＩＥ グループです
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